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Emena (coneúdo)
Conaos de abalho e eceiização. Dieios abalhisas dos empegados
eceiizados. Discussão de casos conceos.

Público alvo FISCAIS DE CONTRATO
Patcipação obigaria paa
o público alvo?

NÃO

Caga hoáia (h) 10 H/A
Recomendação de númeo de
patcipanes po uma

20

Modalidade do cuso ( ) pesencial ( ) elepesencial ( ) não pesencial ( x ) misa

Objetvos

1
Capacia os scais de conao paa a veicação do cumpimeno, pelas pesadoas de seviço e pelo
CEFET-MG, dos dieios abalhisas decoenes dos conaos de abalho dos empegados eceiizados.

2
Apesena os conceios básicos necessáios à compeensão da adoção do abalho eceiizado pela
Adminisação Pública.

3
Conhece os dieios abalhisas pevisos na Consolidação das Leis do Tabalho e na legislação abalhisa
espasa.

4
Analisa os dieios pevisos na legislação abalhisa à luz das Súmulas e Oienações Juispudenciais do
Tibunal Supeio do Tabalho.

5
Discut as implicações das falhas de scalização na esponsabilização da Adminisação Pública pelos
dieios decoenes dos conaos de abalho dos empegados eceiizados.

6 Discut os poblemas enfenados pelos scais de conao do CEFET-MG no execício de suas funções.

7
Discut possíveis soluções juídicas paa minimiza os iscos de esponsabilização do CEFET-MG pelo
inadimplemeno de dieios abalhisas dos empegados eceiizados.

Eapas de fomação (enconos) Caga hoáia (h)

1

CONTRATOS DE TRABALHO E TERCEIRIZAÇÃO
1.1 Conao de abalho po pazo indeeminado
1.2 Conao de abalho inemiene
1.3 Efeios da eceiização na Adminisação Pública
1.4 Responsabilidade do CEFET-MG pelos conaos de abalho dos eceizados.

2 h/a
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Eapas de fomação (enconos) Caga hoáia (h)

2

DIREITOS TRABALHISTAS DOS EMPREGADOS TERCEIRIZADOS
2.1 Inevalos
2.2 Hoas exas
2.3 Adicional nouno
2.4 Tunos inineupos de evezameno

2 h/a

3

DIREITOS TRABALHISTAS DOS EMPREGADOS TERCEIRIZADOS (contnuação)
2.5 Féias
2.6 13º saláio
2.7 Aviso-pévio
2.8 Fundo de Gaanta po empo de seviço

2 h/a

4

DIREITOS TRABALHISTAS DOS EMPREGADOS TERCEIRIZADOS (contnuação)
2.9 Vale-anspoe
2.10 Dieios gaantdos po negociação coletva - aplicação
2.11 Vebas escisrias
2.12 Desconos pemitdos
2.13 Uso lício do pode disciplina – aplicação de penalidades

2 h/a

5 DISCUSSÃO DE CASOS CONCRETOS 2 h/a
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