
 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Adriana das Graças de Paula 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Alessandra Rosa Pinheiro Gonçalves 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Alexander Corrêa dos Santos 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Ana Carolina de Almeida 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Andresa Coelho Penido de Morais 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Anna Carolina Corrêa Pereira 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Bruna Mendes Oliveira 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Caésio de Sousa Paula 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Carolina Riente de Andrade Paula 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Cláudia Gomes França 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Clever de Oliveira Junior 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Conrado  de Souza Rodrigues 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Cristiane Oliveira Pisani Martini 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Daniel Martins de Freitas 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Daniela Barbosa  Junqueira 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Diego Camargo 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Elisete Viana Goncalves 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Eloiza Helena Gonçalves Maia 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Evelise Amgarten Quitzau 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Geraldo Generoso Ferreira 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Giani David Silva 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Isabel Cristina de Oliveira Alves Almeida 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Isabella Cardoso Amaral 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Iuri Freitas Paglioto 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Joelma Rezende Xavier 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Juliana de Alencar Viana 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Lis de Oliveira Ferreira 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Margo Kelly 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Maria de Fátima Souza 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Maria Vitalina Borges 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Mário Sérgio Santos Rosa 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Marlúcia Dias Lopes Alves 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Moacir Felizardo de França Filho 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Nelson Nunes dos Santos Júnior 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Nilvania Alves Gomes 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Patrícia Fonseca de Souza 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Raquel de Melo Todeschi 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Renata Salvino Pujoni Vilela 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Raflesia da Silva Dias Souza 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Sandra Mara dias Lucindo 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Sandro Renato Dias 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Sheila Batista dos Santos 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Silvani dos Santos Valentin 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Sofia Tomás das Gracas Vargas 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Valéria Lanna de Castro Santos 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 



 

 

 

 

 

 

 

O Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais (CEFET) certifica que 
  

Vívian Fontes Moreira Bitencourt 

participou do 2º Seminário do Programa de Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, realizado no Miniauditório do 
CEFET-MG - campus Nova Suíça, com carga horária de 04 (quatro) horas. 

O evento foi promovido pela Diretoria de Governança e Desenvolvimento Institucional, em parceria com a Escola 
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG, com o objetivo de fomentar o debate e a conscientização sobre 

práticas institucionais voltadas à prevenção e ao enfrentamento de condutas discriminatórias e violentas. 
  

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2025 
  

Wesley Ruas Silva 

SECRETÁRIO DE  
GESTÃO DE PESSOAS 



CONTEÚDO MINISTRADO NO SEMINÁRIO 
 

Palestra: Prevenção e Enfrentamento ao Assédio, à Discriminação e à Violência. 
Palestrante: Fabian Gilbert Maia 
Auditor Federal de Finanças e Controle/Diretor de Investigações e Operações 
 
Mesa Redonda: Apresentação do Guia de Enfrentamento à Discriminação e 
Reflexões sobre o tema no CEFET-MG 
Palestrantes: Sandra Dias, Silvani Valentim, Glaucia Pinto 
 
CARGA-HORÁRIA 
4 horas 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
15 de outubro  
 
MODALIDADE 
Presencial 

 

 

Para verificar a autenticidade deste certificado, entre em contado com a  
Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG através do e-mail eds@cefetmg.br 
 


